
A0690/04 

Allegato E) 

alla delibera G.C. n. 49 
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PROSPETTO DEI BENEFICI ECONOMICI SPETTANTI AL PERSONALE 

DIPENDENTE IN APPLICAZIONE DEL C.C.N.L. 2016/2018 

 

Tabella incrementi tabellari e calcolo arretrati al 31 maggio 2018 

 
Categoria 

P.E. 

Dal 

1.1.2016 

 
1 

Arretrati al  

31.12.2016 

(13 mens.) 
2 

Dal  

1.1.2017 

 
3 

Arretrati al  

28.2.2018 

(15 mens.) 
4 

Dal 

1.3.2018 

 
5 

Arretrati  

al 31.5.2018 

(3 mesi) 
6 

Perequativo 

dal 1.3.2018 

al 31.5.2018 
7 

TOTALE 

arretrati al 

31.5.2018 
Col. 2+4+6+7 

D6 10,40 135,20 31,40 471,00 90,30 270,90 2 x 3= 6,00 883,10 

D5 9,70 126,10 29,40 441,00 84,50 253,50 2 x 3= 6,00 826,60 

D4 9,30 120,90 28,10 421,50 80,90 242,70 6 x 3= 18,00 803,10 

D3 8,90 115,70 26,90 403,50 77,60 232,80 9 x3 = 27,00 779,00 

D2 8,10 105,30 24,60 369,00 70,80 212,40 16 x 3 = 48,00 734,70 

D1 7,70 100,10 23,40 351,00 67,50 202,50 19 x 3 = 57,00 710,60 

C5 8,00 104,00 24,30 364,50 69,80 209,40 17 x 3 = 51,00 728,90 

C4 7,70 100,10 23,40 351,00 67,30 201,90 18 x 3 = 54,00 707,00 

C3 7,50 97,50 22,70 340,50 65,30 195,90 20 x 3 = 60,00 693,90 

C2 7,30 94,90 22,10 331,50 63,50 190,50 22 x 3 = 66,00 682,90 

C1 7,10 92,30 21,50 322,50 62,00 186,00 23 x 3 = 69,00 669,80 

B7 7,30 94,90 22,00 330,00 63,40 190,20 22 x 3 = 66,00 681,10 

B6 7,00 91,00 21,20 318,00 61,00 183,00 23 x 3 = 69,00 661,00 

B5 6,90 89,70 20,80 312,00 60,00 180,00 23 x 3 = 69,00 650,70 

B4 6,80 88,40 20,50 307,50 59,00 177,00 24 x 3 = 72,00 644,90 

B3 6,70 87,10 20,20 303,00 58,10 174,30 24 x 3 = 72,00 636,40 

B2 6,40 83,20 19,40 291,00 55,90 167,70 26 x 3 = 78,00 619,90 

B1 6,30 81,90 19,10 286,50 55,00 165,00 27 x 3 = 81,00 614,40 

A5 6,40 83,20 19,40 291,00 55,90 167,70 26 x 3 = 78,00 619,90 

A4 6,30 81,90 19,00 285,00 54,80 164,30 27 x 3 = 81,00 612,30 

A3 6,20 80,60 18,70 280,50 53,80 161,40 28 x 3 = 84,00 606,50 

A2 6,00 78,00 18,30 274,50 52,70 158,10 29 x 3 = 87,00 597,60 

A1 6,00 78,00 18,10 271,50 52,00 156,00 29 x 3 = 87,00 592,50 

 


