SCHEDA DI VALUTAZIONE
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Settore 0 Servizio di apParteNENZa ........cccoeeieiiire e

VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE

punteggio % ragg.

- Punteggio raggiungimento obiettivi di gruppo e
- Punteggio raggiungimento obiettivi individuali ..
- Punteggio contributo assicurato perfor. settore/servizio .

- Punteggio totale competenze

VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE INDIVIDUALE

- EVENTUALI OSSERVAZIONI DEL VALUTATORE

Firma valutatore data

Fir ma valutato



